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物理教师 

REPORTING STRUCTURE 

Job Family   
上海市民办中芯学校 

Center  

中心  
中芯学校及幼儿园 

Report To   

汇报路线  

1) 理科综合组教学组长 

2) 教务主任（含德育） 

3) 中学中文部校长 

Division  

处  中学中文部 

Job Tit le  

职位名称  

物理教师教师 

（工作地点：上海） 

Department  

部门  
 

Approved By  

审批  
中文部校长 

Section  

科室  
- 

Revision No/Date

编撰 /修订日期  
2020 年 5月（初稿）、2023 年 5月（二稿） 

POSITION DESCRIPTION 

Job Duties 
岗位描述 

 

主要负责物理教师学科的教学及相关支持工作。 

Job Duties 

岗位职责 

 

 任教物理学科课程及相关科学等技术课程，并根据要求完成备课、上课、作

业、辅导和评价等完整教学过程; 

 根据教师专业标准和学校要求，完成教育教学和课程； 

 根据学校的安排担任班主任、副班主任、学科主任、实习教师导师、执勤等

工作，并按照考核标准完成任务； 

 能认真进行课堂教学，积极参加校内外的教学比赛活动； 

 能认真进行学生评价工作； 

 能积极参与组内或校内、校外教学研讨工作，积极参加展示课、教学研究和

教研、培训等活动不断提升自身教学能力； 

 积极进行物理思维训练、竞赛培优方面的教学探索； 

 能够组织带领学科组内教师开展技术研讨，指导培养参加各级科技赛事； 

 完成校长室或学科主任安排的其他工作和任务。 

Successful SMIC 

Private School staff 

have … 

 

岗位要求 -  

性格特质、行为特

点、软技巧 

 品行端正； 

 责任心强； 

 有较强的奉献精神和团队合作意识； 

 工作认真细致; 

 能与学生、家长建立密切且正向的合作关系； 

 有一定的亲和度. 



-2018-Jan. 

 
 
 
 

 

 

Page 2 of 2 
 

Element a r y  D iv i s ion  No.  3 ,  L ane  1 9  Q i ng ton g  Ro ad   
M id d le/ High  Sch oo l  D iv i s i on  No. 169 Qingtong Road 
P u d o n g  N e w  A r e a  Shanghai, China 201203 

小学部 中国上海浦东新区青桐路 19 弄 3 号  
中学部 中国上海浦东新区青桐路 169 号     
邮编：201203 
   
 

(tel) 86-21-5855-4588  •  (fax) 86-21-5855-7462  • www.smicschool.com 

The SMIC PRIVATE SCHOOL 上海市民办中芯学校 

PROFESSIONAL 

SKILL SET 

岗位要求 – 

专业能力 

 大学本科及以上学历； 

 物理教育或相关专业; 

 具有初中或高中教师资格证书; 

 有一定的英语基础者优先; 

 有三年以上物理教学经验者优先; 

 普通话二甲以上; 

 有公办学校、国际学校工作经验或具有各种专项特长者优先考虑。 

 

编著人员签字  
Edited by  

 
批准人员签字  
Approved by 

 

编修日期 
Edit at 

2023-5-30 
批准日期 

Approved at 
2023-6-1 

 

以上岗位职责被视为可作合理改变的必要工作职能。所有列出的工作要求包括高效工作所必需的知识、技能

和能力。此职责说明不能被理解为关于岗位职责或要求的详细陈述。员工可能被上级要求，根据合理的改变，

履行其他与工作相关的职责。 

 

The above duties and responsibilities are considered essential job functions subject to reasonable change. All job 

requirements listed indicate the minimum level of knowledge, skills and or ability deemed necessary to perform 

the job proficiently. This job description is not to be construed as a detailed statement of duties, responsibilities 

or requirements. Employees may be required to perform any other job-related duties as requested by their 

supervisor, subject to reasonable change. 
 

本人明白与理解以上关于本人岗位的职责和工作，此职位描述书生效时间为____________. 

I have read and understood my duties and responsibilities of employment dated ____________. 

 

员工签字确认:                                                                              日期: 

Signed by Employee                                                                       Date 

 


